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Université de Bretagne Occidentale

Service IUEM-PNBI

L’Université de Bretagne Occidentale est un établissement public a caractére scientifique, culturel et professionnel
(EPSCP), riche de sa diversité en termes de domaines de formations et de champs de recherche.

Elle ceuvre pour la production du savoir, sa transmission et sa valorisation. Engagée au cceur de la cité, elle contribue a la formation
de citoyens et de citoyennes libres et responsables, dans le respect des valeurs humanistes : la responsabilité, le respect, l'intégrité,
linclusion et la solidarité.

Forte des 22 000 étudiants, 1 300 enseignants-chercheurs et chercheurs et 900 personnels administratifs et techniques qui la font
vivre au quotidien, 'UBO réussit le pari d'étre une université de proximité, tout en rayonnant au niveau national et international.

L'UBO concentre une large partie de son activité sur le site brestois, mais elle est aussi présente au nord (Morlaix) comme au sud
(Quimper) du Finistére et s'étend a 'ensemble de la Bretagne avec les sites de l'nstitut national Supérieur du professorat et de
I'Education & Rennes, Vannes et St Brieuc.

L’'UBO fait également partie de I'Université européenne SEA-EU qui rassemble neuf universités partenaires : I'Université de Cadiz
(Espagne), I'Université de Gdansk (Pologne), I'Université de Malte, I'Université de Kiel (Allemagne), I'Université de Split (Croatie),
I'Université du Nord (Norvege), I'Université d’Algarve (Portugal) et I'Université de Parthénope Naples (ltalie). Cette alliance vise a
renforcer la mobilité des étudiants et du personnel universitaire et a améliorer la qualité, linclusivité et la compétitivité de
I'enseignement supérieur européen.

L'UBO recherche des femmes et des hommes de talent pour assurer sa mission de service public et contribuer & son rayonnement.

LE SERVICE ET L’EQUIPE

Vous travaillerez en équipe, avec les 4 autres étudiants et la coordinatrice du projet en dehors de vos temps de cours soit au PNBI de
Plouzané ou dans votre établissement école dingénieur de rattachement, et en visio conférence.
Une réunion en présentiel est prévu tous les mois ainsi que votre présence sur 1 PIM (Projet Interdisciplinaire Mutualis€) en janvier
2025 (a déterminer en fonction de I'avancée de votre travail)

LE POSTE ET LES MISSIONS

Votre mission principale ?
Vous accompagnerez la mise en ceuvre d'une démarche de reconnaissance et de valorisation des compétences acquises au cours
des parcours intra et extra académiques des étudiants. Les compétences ciblent ici avant tout la durabilité et les transitions socio-

environnementales du monde maritime et littoral.

Vos activités ?

- Vous déterminerez les besoins de valorisation des compétences (freins, manques, besoins) des étudiant (e)s en réalisant des
entretiens/questionnaires aupres de la communauté estudiantine 1Sblue.

- Vous déterminerez les attentes concernant leur projection dans leur parcours professionnels post diplome en réalisant des
entretiens/questionnaires aupres de la communauté estudiantine 1Sblue.

- Vous synthétiserez les besoins/les attentes sous forme de rapports écrits, support a la mise en ceuvre du dispositif et proposerez
des solutions de mise en ceuvre.

-Vous évaluerez le champ d'action extra académique pouvant étre intégré dans la démarche.


https://www.uca.es/cadix/?lang=fr
https://www.uca.es/cadix/?lang=fr
https://en.ug.edu.pl/
https://www.um.edu.mt/
https://www.uni-kiel.de/en/
https://www.unist.hr/

VOTRE PROFIL

- Vous étes étudiant ISblue et vous possédez une bonne maitrise du francais a I'écrit et a l'oral ;
- Vous aimez travailler en équipe, vous étes créatif et riguoureux ;

- Vous avez envie de contribuer a un projet innovant au cceur des enjeux socio-environnementaux.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Intégrez une université innovante, internationale, qui dispense une recherche pluridisciplinaire de pointe et dispose d'un campus
numérique remarquable.

Partagez les valeurs fortes du service public : continuité, engagement, intégrité, loyauté, neutralité et respect.

Rejoignez un établissement handi-accueillant, attaché a la mixité, a la diversité et engagé dans la promotion de I'égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes.

Passez a I'Ouest et bénéficiez d'un cadre de vie exceptionnel : pour en savoir plus sur Brest, classée 9¢ ville de France ou il fait
bon vivre, rendez-vous sur www.brest-life.fr

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Type de recrutement : par voie contractuelle

Type de contrat : vacations

Nombre de postes a pourvoir : 4 postes (2 a I''UEM et 2 en école d'ingénieur)

Durée de contrat : 24 heures du 1/11/2024 au 1/03/2025

Lieu de travail : PNBI ou Ecole d'ingénieur

Date de prise de fonction souhaitée : 1/11/2024

Intitulé Emploi-type UBO : Vacations d’accompagnement d'un dispositif d'aide a l'insertion professionnelle

Catégorie : Etudiants

Rémunération : taux 3 (19,22 € / H brut) pour les étudiants UBO, taux a confirmer pour les écoles d'ingénieurs en fonction de la
provenance.

POUR POSTULER

Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) par mail a riwalenn.ruault@univ-brest.fr
Date limite de réception des candidatures : dés que possible en octobre 2024


http://www.brest-life.fr/

