[image: ]Dossier de candidature
APP FORMATION 2026


Dossier limité à 10 pages maximum
 
[bookmark: _yyzh3rso0eh6]Nom du projet :
[bookmark: _h3emx2sie9yb]Acronyme (s’il y a lieu) :
[bookmark: _5uifjbdclt5a]Nom du/des porteurs·euses :
 
1. [bookmark: _h9p7vxj2673o]Présentation du projet (4 pages maximum) en précisant :
Le contexte du projet : formation initiale et/ou continue, public visé, établissements et équipes pédagogiques concernées, entreprises, partenariats monde socio-économique.
Les objectifs du projet, motivations et méthodologie envisagée
La pertinence du projet et les principaux bénéfices pédagogiques attendus 
Le descriptif des actions envisagées
2. [bookmark: _y5f3cfethcb8]Grille d’autoévaluation des impacts pédagogiques du projet 
Cette grille vise à aider le/la porteur·euse de projet afin d’estimer l’impact potentiel de son action au regard des objectifs du volet formation ISblue : 
(1) fait réfléchir les porteur·euses de projet sur les critères de formation
(2) permet de préciser concrètement ce sur quoi le dossier va être évalué

Impact pédagogique du projet (transformation des pratiques d’enseignement)
· ☐Le projet améliore un enseignement existant
· ☐Le projet introduit de nouvelles méthodes pédagogiques (actives, hybrides, numériques, etc.) 
· ☐Le projet transforme les modalités d’apprentissage (interdisciplinarité, pédagogies actives, etc.)
· ☐Le projet constitue un modèle pédagogique transférable au sein des partenaires ISblue

Précisez, en 2–3 lignes

Impact sur les étudiant·es
· ☐Le projet concerne un nombre limité d’étudiants à l’intérieur d’une mention, d’un parcours
· ☐Le projet bénéficie à un groupe identifié d’étudiant·es (UE, parcours, mention)
· ☐Le projet concerne un nombre significatif d’étudiant·es

Nombre estimé d’étudiant·es concerné·es / le projet : 

Type de formation 
· ☐Formation initiale 
· ☐Formation continue
· ☐Les deux

Impact sur le parcours étudiant  
· ☐Le projet s’inscrit dans un parcours de formation existant
· ☐Le projet contribue à l’ouverture disciplinaire des étudiant·es au-delà de leur spécialité
· ☐Le projet a un impact sur les parcours d’employabilité  (initiale et/ou continue, internationalisation, articulation Master–Doctorat)
· ☐Le projet développe des dynamiques transversales pour les étudiant·es (mode projet, intelligence collective, etc.)
· ☐Ne s’applique pas au projet

Impact collectif, structurant et transformation des équipes
· ☐Le projet est porté par une personne ou une équipe restreinte (<3)
· ☐Le projet favorise des échanges ponctuels au sein d’une équipe pédagogique ou entre partenaires ISblue
· ☐Le projet repose sur une dynamique collective (inter-UE, inter-mentions, inter-établissements)
· ☐Le projet contribue à une transformation des pratiques collectives au sein de la communauté ISblue
Précisez, en 2–3 lignes 
Quelles équipes ou partenaires sont impliqués ? Sous quelle forme ?

Impact stratégique, pérennité et soutenabilité 
· ☐Le projet est limité dans le temps, sans perspective de prolongation
· ☐Le projet est reconductible mais dépend du financement ISblue.
· ☐Le projet contribue aux futures accréditations 
· ☐Le projet intègre une stratégie de pérennisation (mutualisation, intégration dans les maquettes, ressources réutilisables)

3. Grille d’autoévaluation des impacts environnementaux 

Ces questions vous permettent de positionner le projet en termes d’impacts environnementaux. 
[bookmark: _lwwiquigcfi7]Sobriété et responsabilité environnementale 
Le projet de formation : 

· ☐ Ne prend pas en compte les impacts environnementaux de la formation (déplacements, numérique, matériel, organisation)
· ☐ Limite certains impacts (réduction de déplacements, supports numériques rationalisés)
· ☐ Intègre des choix pédagogiques sobres (mutualisation de ressources, conception low-tech)
· ☐ Propose un modèle de formation sobre transférable à d’autres enseignements

Précisez, en 2–3 lignes 

[bookmark: _ef1uxxp73a6o]Intégration des enjeux de la TSE dans le projet
Dans les contenus et activités pédagogiques de votre projet :  
 
· ☐Les enjeux TSE sont absents ou peu évoqués
· ☐Les enjeux TSE sont abordés de façon informative
· ☐Les enjeux TSE sont intégrés dans les situations d’apprentissage
· ☐Les enjeux TSE structurent les objectifs, les activités pédagogiques
 
Précisez, en 2–3 lignes

[bookmark: _xftdfuwc46v3]Calendrier prévisionnel du projet  :
 

[bookmark: _r9v5y5p4vo3w]Budget prévisionnel :
 
(Vous pouvez joindre votre propre budget en annexe ou compléter celui présenté ci-dessous)
Le budget présenté doit être calculé à frais réels, sur des tarifs étudiés et raisonnables. Votre budget doit être équilibré, et faire apparaître les autres financements sollicités ou obtenus.
 
	Dépenses prévues
	2026 - 2027
	2027- été 2028

	Déplacements/missions :
 (nombre de voyage, provenance…)
	 
	 

	 
Frais de fonctionnement (à spécifier)
 
	 
	 

	 
Équipements (à spécifier)
 
	 
	 

	 
Besoins en personnel (en jours, semaine, mois, heures TD/TP)

Ingénierie pédagogique

Assistant(e) en enseignement

Heures complémentaires de personnels statutaires

Autre………………………
 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 


 



	Recettes
	2026 - 2027
	2027 - été 2028

	 
Financement ISblue demandé
 
	 
	 

	 
Autres co-financements sollicités
[bookmark: _GoBack](à spécifier)
 
	 
	 

	 
Autres co-financements obtenus (à spécifier)
 
	 
	 

	TOTAL
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